
คําอธิบายสรุปสาระสําคัญของพระราชบัญญัตติํารวจแหงชาต ิพ.ศ. 2547 
 

 สรุปสาระสําคัญของพระราชบัญญัติ 

 เปนกฎหมายวาดวยเรื่องท่ีเก่ียวกับขาราชการตํารวจท้ังปวง ตั้งแตเขาเปนขาราชการตํารวจจนออก

จากขาราชการตํารวจ เชน การบรรจุแตงตั้ง  การกําหนดชั้นยศและตําแหนง เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอ่ืน  วินัยขาราชการตํารวจ  การอุทธรณ รองทุกข และเครื่องแบบตํารวจ เปนตน รวมถึงเปนกฎหมาย

เก่ียวกับการจัดระเบียบราชการในสํานักงานตํารวจแหงชาติ การบริหารงานบุคคลของขาราชการตํารวจ 

นอกจากนี้ยังเปนกฎหมายจัดตั้งกองทุนเพ่ือการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา เพ่ือใหกระบวนการยุติธรรมใน

ชั้นตํารวจมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนอีกดวย 

โครงสรางของ พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2547 

 

• สถานะและอํานาจหนาที่ของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

• ประเภทของขาราชการตํารวจ 

ลักษณะท่ี  1 
บทท่ัวไป  

• การแบงสวนราชการ 

• อํานาจของหัวหนาสวนราชการ (ผบ.ตร., ผบช., ผบก.)  

ลักษณะท่ี  2 
การจัดระเบียบราชการในสํานักงาน

ตํารวจแหงชาติ 

• อํานาจหนาที่ของ ก.ต.ช. 

• องคประกอบของ ก.ต.ช. 

• เง่ือนไขคุณสมบัติของคณะกรรมการ ก.ต.ช. 

ลักษณะท่ี  3 
คณะกรรมการนโยบายตํารวจแหงชาติ 

• ยศตํารวจและชั้นขาราชการตํารวจ 

• การแตงต้ังถอดถอนยศ 

ลักษณะท่ี  4 
ยศตํารวจและชั้นขาราชการตํารวจ 

• อํานาจหนาที่ของ ก.ตร. 

• องคประกอบของ ก.ตร. 

• เง่ือนไขคุณสมบัติของคณะกรรมการ ก.ตร. 

ลักษณะท่ี  5 
คณะกรรมการขาราชการตํารวจ 

• ตําแหนงและการกําหนดตําแหนง 

• การบรรจุแตงต้ังและเล่ือนขั้นเงินเดือน 

• เงินเดือน เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มอื่น 

• การรักษาราชการแทนและการปฏิบติัราชการแทน 

• วินัยและการรักษาวินัย 

• การดําเนินการทางวินัย 

• การออกจากราชการ 

• การอุทธรณ การรองทุกข 

• เคร่ืองแบบตํารวจ 

ลักษณะท่ี  6 
ระเบียบขาราชการตํารวจ 

• วัตถุประสงคและที่มาของแหลงเงินทุน 

• คณะกรรมการบริหารกองทุน 

ลักษณะท่ี  7 
กองทุนเพ่ือการสืบสวนและสอบสวน

คดีอาญา 
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ขาราชการตํารวจ คืออะไร ? 

ขาราชการตํารวจ หมายความวา บุคคลซ่ึงไดรับการบรรจุแตงตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ โดยไดรับ

เงินเดือนจากงบประมาณหมวดเงินเดือนในสํานักงานตํารวจแหงชาติ รวมถึงขาราชการในสังกัดสํานักงาน

ตํารวจแหงชาติซ่ึงไดรับคําสั่งใหปฏิบัติหนาท่ีราชการตํารวจโดยไดรับเงินเดือนจากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหนวยงานของรัฐอ่ืน 

 

สํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตร.) 

เดิมชื่อวา “กรมตํารวจ” เปนสวนราชการในระดับ “กรม” สังกัดกระทรวงมหาดไทย ตอมาในป  

พ.ศ. 2541 ไดแยกตัวออกจากกระทรวงมหาดไทย และเปลี่ยนชื่อเปน “สํานักงานตํารวจแหงชาติ” ข้ึนตรงตอ

นายกรัฐมนตรี มีสถานะเปน “นิติบุคคล” 0

1 และมี “ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ (ผบ.ตร.)” เปนหัวหนาหนวย

ราชการ 

 

โครงสรางของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

สํานักงานตํารวจแหงชาติ แบงสวนราชการออกเปน 2 ประเภท คือ 

1. สํานักงานผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  

 มีหนวยงานในระดับกองบัญชาการ 8 กองบัญชาการ และระดับกองบังคับการ 6 กองบังคับการ 

2. กองบัญชาการ 

 ประกอบไปดวย 22 กองบัญชาการ 

 

ลักษณะการแบงสวนราชการตาม พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ 

 
 

                                                      
1
 มาตรา 6 ประกอบ พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และ พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 

สาํนกังานตาํรวจ

แห่งชาติ 

สาํนกังานผูบ้ญัชาการ

ตาํรวจแห่งชาติ  
กองบญัชาการ 

สาํนกังานตาํรวจ

แห่งชาติ 

กองบญัชาการหรือ

เทียบเท่า 

กองบงัคบัการหรือ

เทียบเท่า 

จัดตั้งโดย พ.ร.ฎ. 

จัดตั้งโดยกฎกระทรวง 
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สวนราชการในสํานักงานตํารวจแหงชาติ12 

 อํานาจหนาท่ีของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

1. รักษาความปลอดภัยพระมหากษัตริย พระราชินี พระรัชทายาท ผูสําเร็จราชการแทนพระองค พระ

บรมวงศานุวงศ ผูแทนพระองค และพระราชอาคันตุกะ 

2. ดูแล ควบคุม และกํากับการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจซ่ึงปฏิบัติการตามประมวลกฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา 

3. ปองกันและปราบปรามการกระทําความผิดอาญา 

                                                      
2
 สํานักงานตํารวจแหงชาติ, โครงสราง. http://www.royalthaipolice.go.th/structure.php (ออนไลน) สืบคนเมื่อ           

8 กันยายน 2563 

     กองบัญชาการตํารวจสืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

     (บช สอท ) 
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4. รักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยของประชาชนและความม่ันคงของราชอาณาจักร 

 5. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนหนาท่ีของตํารวจหรือสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

 6. ชวยเหลือการพัฒนาประเทศ 

7. ปฏิบัติการอ่ืนเพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหการปฏิบัติหนาท่ีของตํารวจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

คณะกรรมการนโยบายตํารวจแหงชาติ 

มีอํานาจหนาท่ีในเรื่องเก่ียวกับการกําหนดนโยบายการบริหารราชการตํารวจใหขาราชการตํารวจใช

เปนแนวทางในการดําเนินงาน 

คณะกรรมการนโยบายตํารวจแหงชาติ มีคณะกรรมการจํานวน 9 คนข้ึนไป โดยมีองคประกอบ ดังนี2้3 

 

 

 

                                                      
3 ประกาศคณะรักษาความสงบแหงชาติ ฉบับท่ี 88/2557 เรื่อง การแกไขเพ่ิมเติมกฎหมายวาดวยตํารวจแหงชาติ  

นายกรัฐมนตร ี
(ประธาน) 

รองนายกรัฐมนตร ี
(รองประธาน) 

กลุมขาราชการ 

ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวงมหาดไทย 

ปลัดกระทรวงยุติธรรม 
ผูอํานวยการสํานัก

งบประมาณ 

ผูทรงคุณวุฒิ ๒ คน 
(เลือกโดยวุฒิสภา) 

ผบ.ตร. 
(เลขานุการ) 



 

คณะกรรมการขาราชการตํารวจ  

มีอํานาจหนาท่ีในเรื่องเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล คือ กําหนดนโยบายและมาตรฐานการ

บริหารงานบุคคลของขาราชการตํารวจ จัดระบบราชการตํารวจ อบรมพัฒนาขาราชการตํารวจ ออกกฎ 

ระเบียบ ขอบังคับ ขอกําหนด ประกาศ หรือมีมติเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการตํารวจ 

องคประกอบของคณะกรรมการขาราชการตํารวจ มีคณะกรรมการจํานวน 12 คนข้ึนไป โดย           

มีองคประกอบ ดังนี้34  

ยศตํารวจ ตําแหนงและช้ันของขาราชการตํารวจ 

 14 ยศ 13 ตําแหนง 3 ชั้น  

ช้ัน ยศ ตําแหนง4

5 เครื่องหมายยศ 

สัญญาบัตร 

พลตํารวจเอก (พล.ต.อ.) 

ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  

 

 
จเรตํารวจแหงชาติ หรือ 

รองผูบัญชาการตํารวจแหงชาต ิ

พลตํารวจโท (พล.ต.ท.) 

 

 

 

ผูชวยผูบัญชาการตํารวจแหงชาต ิ

ผูบัญชาการ 

พลตํารวจตรี (พล.ต.ต.) 

 

 

 

รองผูบัญชาการ 

ผูบังคับการ 

                                                      
4 ประกาศคณะรักษาความสงบแหงชาติ ฉบับท่ี 88/2557 เรื่อง การแกไขเพ่ิมเติมกฎหมายวาดวยตํารวจแหงชาติ  
5 มาตรา 44 ประกอบมาตรา 51 แหง พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2547  

นายกรัฐมนตร ี
(ประธาน) 

ผบ.ตร. 
(รองประธาน) 

เลขาธิการ กพ. 
จเรตํารวจแหงชาติ 
และ รอง ผบ.ตร. 

ผูทรงคุณวุฒิ ๒ คน 
(เลือกโดยวุฒิสภา) 

ผบช.สง.ก.ตร. 
(เลขานุการ) 
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สัญญาบัตร 

พันตํารวจเอก (พ.ต.อ.) 

ผูบังคับการ  

 

 

รองผูบังคับการ 

ผูกํากับการ 

พันตํารวจโท (พ.ต.ท.) 

 

 

 

รองผูกํากับการ 

สารวัตร พันตํารวจตรี (พ.ต.ต.) 

 

 

 

รอยตํารวจเอก (ร.ต.อ.) 

 

 

 

รองสารวัตร รอยตํารวจโท (ร.ต.ท.) 
 

รอยตํารวจตรี (ร.ต.ต.) 
 

 

ประทวน 

ดาบตํารวจ (ด.ต.) 

ผูบังคับหมู 

 

 

 

จาสิบตํารวจ (จ.ส.ต.) 

 

สิบตํารวจเอก (ส.ต.อ.) 

 

สิบตํารวจโท (ส.ต.ท.) 

 

ประทวน สิบตํารวจตรี (ส.ต.ต.) ผูบังคับหมู 

 
พลตํารวจ

สํารอง 
ไมมียศ รองผูบังคับหมู ไมมีเครื่องหมายยศ 



วินัยตํารวจ 

คือ สิ่งท่ีขาราชการตํารวจตองถือปฏิบัติ ซ่ึงมี 2 ระดับ ดังนี้  

1. วินัยไมรายแรง 18 ประการ (มาตรา 78) 

 (1) ตองปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความซ่ือสัตย สุจริต และเท่ียงธรรม เปนไปตาม กฎหมาย กฎ 

ระเบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี จรรยาบรรณของตํารวจ และนโยบายของรัฐบาลโดยไมใหเสียหาย

แกราชการ  

 (2) ตองปฏิบัติตามคําสั่งของผูบังคับบัญชาซ่ึงสั่งในหนาท่ีราชการโดยชอบดวยกฎหมาย และ

ระเบียบของทางราชการ โดยไมขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง แตถาเห็นวาการปฏิบัติตามคําสั่งนั้นจะทําใหเสียหายแก

ราชการ หรือจะเปนการไมรักษาประโยชนของทางราชการจะเสนอความเห็นเปนหนังสือทันทีเพ่ือให 

ผูบังคับบัญชาทบทวนคําสั่งนั้นก็ได และเม่ือไดเสนอความเห็นแลว ถาผูบังคับบัญชายืนยันใหปฏิบัติตามคําสั่ง

เดิม ผูอยูใตบังคับบัญชาตองปฏิบัติตาม  

 (3) ตองรักษาระเบียบการเคารพระหวางผูใหญ ผูนอย  

 (4) ตองอุทิศเวลาของตนใหแกราชการ จะละท้ิงหรือทอดท้ิงหนาท่ีราชการมิได  

 (5) ตองปฏิบัติราชการโดยมิให เปนการกระทําการขามผูบังคับบัญชาเหนือตน เวนแต 

ผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปเปนผูสั่งใหกระทําหรือไดรับอนุญาตเปนพิเศษชั่วครั้งคราว  

 (6) ตองรักษาความลับของทางราชการ  

 (7) ตองสุภาพเรียบรอย รักษาความสามัคคี และไมกระทําการอยางใดท่ีเปนการกลั่นแกลงกัน และ

ตองชวยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหวางขาราชการดวยกันและผูรวมปฏิบัติราชการ 

 (8) ตองตอนรับ ใหความสะดวก ใหความเปนธรรม และใหการสงเคราะหแกประชาชนผูติดตอ

ราชการ หรือในการปฏิบัติราชการเก่ียวกับหนาท่ีของตนโดยไมชักชาและดวยความสุภาพเรียบรอย โดยหาม   

มิใหดูหม่ิน เหยียดหยาม กดข่ีหรือขมเหงประชาชนผูติดตอราชการหรือในการปฏิบัติราชการเก่ียวกับหนาท่ี

ของตน 

 (9) ตองปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความตั้งใจอุตสาหะ เพ่ือใหเกิดผลดีหรือความกาวหนาแกราชการ 

เอาใจใส ระมัดระวังรักษาผลประโยชนของทางราชการ และตองไมประมาทเลินเลอในหนาท่ีราชการ  

 (10) ตองไมกระทําการอันเปนเหตุใหแตกความสามัคคีระหวางขาราชการตํารวจ  

 (11) ตองไมรายงานเท็จตอผูบังคับบัญชา การรายงานโดยปกปดขอความซ่ึงควรตองแจงถือวาเปน

การรายงานเท็จดวย  

 (12) ตองไมใชกิริยาวาจาหรือประพฤติตนในลักษณะท่ีไมสมควร  

 (13) ตองไมกระทําการอันไดชื่อวาเปนผูประพฤติชั่ว  

 (14) ตองไมกระทําดวยประการใดๆในลักษณะท่ีเปนการบังคับผูบังคับบัญชาเปนทางใหเสีย

ระเบียบแบบแผนวินัยตํารวจ  

 (15) ตองไมกระทําหรือละเวนการกระทําใดๆ อันเปนเหตุใหเสียหายแกราชการหรือ ทําใหเสีย

ระเบียบแบบแผนของตํารวจ  



- 8-  

 (16) ตองไมกระทําการหรือยอมใหผูอ่ืนกระทําการหาผลประโยชนอันอาจทําใหเสียความเท่ียง

ธรรมในการปฏิบัติหนาท่ีราชการหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตําแหนงหนาท่ีราชการของตน  

 (17) ตองไมเปนกรรมการผูจัดการ หรือผูจัดการ หรือดํารงตําแหนงอ่ืนใดท่ีมีลักษณะงานคลายคลึง

กันนั้นในหางหุนสวนหรือบริษัท  

 (18) กระทําการหรือไมกระทําการตามท่ีกําหนดในกฎ ก.ตร. 

ตัวอยางวินัยไมรายแรงท่ีเกี่ยวของกับประชาชน 

ขาราชการตํารวจจะตองตอนรับ ใหความสะดวก ใหความเปนธรรม และใหการสงเคราะหแก

ประชาชน ผูติดตอราชการ หรือในการปฏิบัติราชการเก่ียวกับหนาท่ีของตนโดยไมชักชาและดวยความสุภาพ

เรียบรอย โดยหามมิใหดูหม่ิน เหยียดหยาม กดข่ีหรือขมเหงประชาชนผูติดตอราชการหรือในการปฏิบัติ

ราชการเก่ียวกับหนาท่ีของตน หากฝาฝน ถือวาขาราชการตํารวจผูนั้นผิดวินัยตามมาตรา 78 (8) 

 

 

 

 

 

2. วินัยรายแรง 7 ประการ (มาตร 79) 

 (1) ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยมิชอบเพ่ือใหตนเองหรือผูอ่ืนไดรับประโยชนท่ี    

มิควรได 

 (2) ละท้ิงหรือทอดท้ิงหนาท่ีราชการโดยไมมีเหตุอันสมควร เปนเหตุใหเสียหายแกราชการอยาง

รายแรง หรือละท้ิงหนาท่ีราชการติดตอในคราวเดียวกันเปนเวลาเกินสิบหาวันโดยไมมีเหตุอันสมควร หรือโดย

มีพฤติการณอันแสดงถึงความจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ 

 (3) เหยียดหยาม กดข่ี ขมเหง หรือทํารายประชาชนผูติดตอราชการหรือในระหวางปฏิบัติหนาท่ี

ราชการ 

 (4) กระทําความผิดอาญาจนไดรับโทษจําคุกหรือโทษท่ีหนักกวาโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุด

ใหจําคุกหรือใหรับโทษท่ีหนักกวาโทษจําคุกเวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 

 (5) กระทําการอันไดชื่อวาเปนผูประพฤติชั่วอยางรายแรง  

 (6) กระทําหรือละเวนการกระทําใด ๆ รวมท้ังการกระทําผิดตามมาตรา 78 อันเปนเหตุใหเสียหาย

แกราชการอยางรายแรง  

 (7) กระทําการหรือไมกระทําการตามท่ีกําหนดในกฎ ก.ตร.  

 

 

 

ดูหมิ่น 

ตํารวจ ประชาชน 

มาแจงความที่โรงพกัวาทาํทรัพยสินหาย 
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ตัวอยางวินัยรายแรงท่ีเกี่ยวของกับประชาชน 

ขาราชการตํารวจจะตองไมเหยียดหยาม กดข่ี ขมเหง หรือทํารายประชาชน ผูติดตอราชการหรือ     

ในระหวางปฏิบัติหนาท่ีราชการ หากฝาฝน ถือวาขาราชการตํารวจผูนั้นผิดวินัยตามมาตรา 79 (3) 

 

 

 

 

 

เครื่องแบบตํารวจ 

 เปนไปตามกฎกระทรวงฉบับท่ี 17 (พ.ศ. 2525) ถึง กฎกระทรวงฉบับท่ี 23 (พ.ศ. 2540) ออกตามวา

ดวยเครื่องแบบตํารวจ พ.ศ.2477 ประมวลระเบียบการตํารวจไมเก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 22 การแตงเครื่องแบบ 

และคําสั่ง ตร. เก่ียวกับเครื่องแบบตาง ๆ โดย ผบ.ตร. ใชอํานาจออกคําสั่งตามกฎกระทรวงฯ ขอ 93, 94 

(เครื่องแบบ) หรือ ขอ 98 (เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบ) ประกอบ พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2547 

มาตรา 107 และ มาตรา 127  

 เครื่องแบบตํารวจ จําแนกออกเปน 4 ประเภทใหญ ๆ คือ 

 1. เครื่องแบบตํารวจชาย  

 2. เครื่องแบบตํารวจหญิง 

 3. เครื่องแบบพิเศษ ซ่ึงตามกฎกระทรวงฯ จําแนกออกเปนประเภทได ดังนี้ 

  - เครื่องแบบตํารวจดับเพลิง 

  - เครื่องแบบตํารวจกองตรวจคนเขาเมือง 

  - เครื่องแบบตํารวจดุริยางค 

  - เครื่องแบบตํารวจท่ีทําหนาท่ีซอมเครื่องยนต 

  - เครื่องแบบตํารวจน้ํา 

  - เครื่องแบบตํารวจท่ีขับรถจักรยานยนตในขบวนเสด็จพระราชดําเนิน 

  - เครื่องแบบขาราชการตํารวจกองบินตํารวจ 

  - เครื่องแบบตํารวจมา 

  - เสื้อกันฝนและเสื้อกันหนาว 

 4. เครื่องแบบพิเศษอ่ืน ๆ 

  เปนเครื่องแบบท่ี ผบ.ตร. ใชอํานาจตามกฎกระทรวงฯ ขอ 93, 94 หรือ ขอ 98 ประกอบ 

พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2547 มาตรา 107 และ มาตรา 127 ออกคําสั่ง ตร. โดยกําหนดรูปแบบ ลักษณะ 

และโอกาสในการแตงเครื่องแบบตามภารกิจหรือความเหมาะสม ซ่ึงเครื่องแบบประเภทนี้จะตองมีรายละเอียด

ท่ีแตกตางไปจากเครื่องแบบท่ีกําหนดไวในกฎกระทรวงฯ 

   

ทําราย 

ตํารวจ ประชาชน 

มาแจงความที่โรงพกัวาทาํทรัพยสินหาย 
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 ตัวอยางเครื่องแบบตํารวจตามกฎกระทรวงฯ5

6 

 

   เครื่องแบบปกติเสื้อเชิ้ตคอพับกากี    เครื่องแบบปกติขาว     เครื่องแบบปกติเสื้อนอกคอแบะกากี 

 

 ตัวอยางเครื่องแบบพิเศษ 

    

     เครื่องแบบสนามของตํารวจทองเท่ียว 6

7          เครื่องแบบพิเศษหนวยเก็บกูหรือทําลายวัตถุระเบิด 

         (E.O.D.)7

8 

 

 

                                                      
6 เอราวัณสิ่งทอ Erawan Textile, “ชุดตํารวจ สนว.01 (Thai Police Uniform)”. https://www.facebook.com/erawantex/ 

posts/475631969906531, (ออนไลน) สืบคนเมื่อ 8 กันยายน 2563 
7 คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติ ท่ี 1/2561 เรื่อง การกําหนดเครื่องแบบสนามไมปลอยเอวสําหรับการปฏิบัติราชการสนาม

ของขาราชการตํารวจในสังกัดกองบัญชาการตํารวจทองเท่ียว 

Cop’s Magazine, “พวกเขาเหลาน้ี คือ กําลังหลักสําคัญขององคกรในวันหนา”. https://www.cops-magazine.com/ 

topic/13128/, (ออนไลน) สืบคนเมื่อ 8 กันยายน 2563 
8คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติ ท่ี 784/2549 เรื่อง เครื่องแบบพิเศษสําหรับขาราชการตํารวจท่ีปฏิบัติหนาท่ีตรวจพิสูจน    

เก็บกูหรือทําลายวัตถุระเบิด 

NationTV, “พบวัตถุตองสงสัย! แยกราชประสงค EOD เขาตรวจสอบ”. https://www.nationtv.tv/main/content/378483565/ , 

(ออนไลน) สืบคนเมื่อ 8 กันยายน 2563 
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ความผิดเกี่ยวกับการแตงเครื่องแบบ 

1. ฐานแตงเครื่องแบบโดยไมมีสิทธิ  (มาตรา 108) 

 ผูท่ีแตงเครื่องแบบตํารวจโดยไมมีสิทธิ มีโทษจําคุก 3 เดือน – 5 ป ท้ังนี้ถาหากไดกระทําในเขตท่ีประกาศ

กฎอัยการศึก ประกาศภาวะฉุกเฉิน หรือเพ่ือกระทําผิดอาญา จะตองไดรับโทษหนักข้ึนเปนจําคุก 1 – 10 ป 

 ขอสังเกต เปรียบเทียบกับความผิดฐานสวมเครื่องแบบโดยไมมีสิทธิ ตามมาตรา 146 ประมวล

กฎหมายอาญา  

องคประกอบ มาตรา 108 พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ 

พ.ศ. 2547 

มาตรา 146 ประมวลกฎหมาย

อาญา 

ผูกระทํา ผูใด ผูใด 

วัตถุแหงการกระทํา เครื่องแบบตํารวจ เครื่องแบบหรือเครื่องหมายของ 

เจาพนักงาน 

ลักษณะการกระทํา แตงโดยไมมีสิทธิ แตงหรือประดับโดยไมมีสิทธิ 

เจตนาพิเศษ - เพ่ือใหบุคคลอ่ืนเชื่อวาตนมีสิทธิ 

ตัวอยาง นาย ช. ไมได เปนตํารวจ แตแตง

เครื่องแบบตํารวจมารายงานตัวเพ่ือ

บรรจุ ทํางานท่ี  สภ. เมืองชัยภู มิ       

ผิดตามมาตรานี้ 

นาย ธ .  แต ง เครื่ องแบบตํ ารวจ     

กองปราบและแสดงบัตรขาราชการ

ตํารวจปลอม ผิดตามมาตรานี้ 

ฎ.670/2521 พลตํารวจประดับ

เครื่องหมายยศ ส.ต.ท. เพ่ือใหบุคคล

อ่ืนเชื่อวาตนมีสิทธิ ผิดตามมาตรานี้ 

ฎ.1093/2491 เอาหมวกตํารวจมา

สวม  หมวกไม ใช เครื่ องแบบยศ      

ไม ผิ ดตามมาตรานี้  (แต อาจผิ ด 

มาตรา 108 พ.ร.บ.ตํารวจฯ)  

 2. ฐานขาราชการตํารวจแตงเครื่องแบบในขณะกระทําความผิด  (มาตรา 109) 

ขาราชการตํารวจท่ีแตงเครื่องแบบตํารวจในขณะกระทําความผิดท่ีมีโทษจําคุกอยางสูงตั้งแต 1 ปข้ึนไป 

มีโทษจําคุก 1 – 7 ป 

ตัวอยาง 

สารวัตร ก. แตงเครื่องแบบไปเปนเจามือนั่งเขยาไฮโลว (ฐานเลนพนันไฮโลว (บัญชี ก. ลําดับท่ี 23)    

มีโทษจําคุกไมเกิน 2 ป ปรับไมเกิน 2,000 บาท หรือท้ังจําท้ังปรับ)  

3. ฐานแตงกายคลายตํารวจ (มาตรา 110) 

ผูท่ีแตงกายคลายเครื่องแบบตํารวจ และทําใหตํารวจถูกดูหม่ิน ถูกเกลียดชัง ทําใหเสื่อมเสียแก

ราชการ หรือทําใหผูอ่ืนหลงเชื่อวาเปนตํารวจ มีโทษจําคุกไมเกิน 3 เดือน หรือปรับตั้งแต 1,000 – 10,000 บาท  

ท้ังนี้ถาหากไดกระทําในเขตท่ีประกาศกฎอัยการศึก ประกาศภาวะฉุกเฉิน หรือเพ่ือกระทําผิดอาญา จะตอง  

ไดรับโทษหนักข้ึนเปนจําคุก 1 – 10 ป 


